Zarzadzenie nr 342 /2017
Wojta Gminy Pruszcz
z dnia 14 czerwca 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu przyznawania
pracownikom swiadczen na cele mieszkaniowe
z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym
funduszu swiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2016r. poz. 800 ze zmianami)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 265/ 2010 w sprawie regulaminu przyznawania
pracownikom Swiadczen na cele mieszkaniowe z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. W rozdziale 8 Warunki splaty pozyczek na cele mieszkaniowe:
1) ppkt 4) otrzymuje brzmienie:
» Pozyczkobiorca ma obowiazek natychmiastowej splaty
pozyczki, gdy nastapilo rozwiazanie stosunku pracy.”
2) ppkt 5) otrzymuje brzmienie:
»W razie Smierci pozyczkobiorcy pozostala do splaty kwota
pozyczki wchodzi w sklad masy spadkowej.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 2. Z tresScia zarzadzenia nalezy zapoznac wszystkie osoby korzystajace
z Funduszu Mieszkaniowego .

Art. 8. [Kryteria przyznawania ulg i $wiadczen oraz ustalania wysokosci doplat]

2. Zasady i warunki korzystania z ustug i swiadczen finansowanych z Funduszu, z
uwzglednieniem ust. 1, oraz zasady przeznaczania srodkow Funduszu na poszczegolne cele i
rodzaje dzialalnosci socjalnej okresla pracodawca w regulaminie ustalanym zgodnie z art. 27
ust. 1 albo z art. 30 ust. 5 ustawy o zwiazkach zawodowych. Pracodawca, u ktorego nie dziala
zaktadowa organizacja zwiazkowa, uzgadnia regulamin z pracownikiem wybranym przez
zalogg do reprezentowania jej interesow.
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