ZARZADZENIE NR 25/2019
WOJTA GMINY PRUSZCZ
z dnia 3 stycznia 2019r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy

Na podstawie § 7 ust. loraz § 4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 lipca 2004 r w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.
U. Nr 180 poz. 1860 z p6zn. zm.) oraz art. 237° § 2* Kodeksu pracy znowelizowanego
ustawg z dnia 9.11.2018r. 0 zmianie niektorych ustaw w celu wprowadzenia uproszczen dla
przedsi¢biorcow w prawie podatkowym i gospodarczym (Dz.U. z 2018r. poz.2244) zarzadza
sig. co nastgpuje:

§ L.
W Zarzadzeniu nr 301/2017 Wojta Gminy Pruszcz z dnia 17 stycznia 2017r.
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy uchyla si¢
zapisy dotyczace szkolenia okresowego dla pracownikéw administracyjno —
biurowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Pruszczu .

§ 2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

UZASADNIENIE

W roku 2019 weszlo szereg zmian dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
Jedng z nich jest ograniczenie obowiazku przeprowadzania szkolen okresowych bhp
pracownikéw administracyjnych i biurowych w tych branzach, ktére sg najmnie)
wypadkowe. Zgodnie z nowym brzmieniem art. 237° szkolenia okresowe nie beda
obowiazkowe dla pracownikéw administracyjno — biurowych zatrudnionych u pracodawcy
zakwalifikowanego do grupy zawodowej, dla ktorej okreslono nie wyzsza niz trzecia
kategori¢ ryzyka. Jezeli z oceny ryzyka zawodowego bedzie wynikal wniosek. iz szkolenia
okresowe na tym stanowisku jest konieczne . to pracodawca bedzie zobowiazany do jego
realizacji , mimo, ze jest on zakwalifikowany do grupy zawodowe;j . dla ktorej okreslono nie
wyzszg niz trzecia kategori¢ ryzyka.

Stad koniecznos¢ dostosowania wewnetrznych przepisow do obowigzujacych przepisow
prawa.




