Zarzadzenie nr 260\2016
Wojta Gminy Pruszcz
z dnia 04.10.2016 r.

w sprawie konsultacji projektu Programu wspélpracy Gminy Pruszcz z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 r.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i 395.) oraz uchwaly Nr XV/78/2011
Rady Gminy Pruszcz z dnia 30 kwietnia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania z radg dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2011r. nr 247, poz. 2326) - zarzadza si¢
€O nastgpuje:

§1
1. Oglasza si¢ konsultacje, ktérych przedmiotem jest projekt Programu wspdtpracy Gminy
Pruszcz z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 r., stanowigcy zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.
2. Do udzialu w konsultacjach uprawnione s3 organizacje i podmioty wymienione w ust. 1,
prowadzace dzialalno$¢ statutowg na terenie Gminy Pruszcz.
3. Termin konsultacji: od 07.10.2016r. do 28.10.2016r.

§2
1. Konsultacje przeprowadza si¢ w formach:
a) Badania opinii uprawnionych podmiotéw, o ktérych mowa w § 1 poprzez umieszczenie
projektu Programu na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Pruszcz, tablicy ogloszen oraz przyjmowanie uwag na pisSmie i za pomoca poczty elektronicznej
na adres: promocja@pruszcz.pl z uzyciem wzoru formularza zglaszania opinii, ktéry stanowi
zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
b) Spotkania konsultacyjnego z przedstawicielami organizacji pozarzadowych dziatajgcymi na
terenie Gminy Pruszcz, ktére ustala si¢ na dzien 17.10.2016 r. o godz.16:00 w Gminnej
Bibliotece Publicznej w Pruszczu.
2. Opinie, uwagi i wnioski mozna sklada¢ w formie pisemnej w Sekretariacie Urzgdu Gminy
Pruszcz, droga pocztowa lub elektronicznie na adres promocja@pruszez.pl w terminie
okreslonym w §1 pkt 3.
3. Odpowiedzialny za przeprowadzenie konsultacji jest Koordynator ds. wspdtpracy Gminy
Pruszcz z organizacjami pozarzadowymi.
Wyniki konsultacji zostang ogloszone na stronie internetowej, tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Pruszez oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w ciagu 7-dni od ich zakonczenia.

§3
Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy Pruszcz.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§5
Zarzadzenie podlega zamieszczeniu na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
Pruszcz oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr
z dnia

Program wspdtpracy Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2017 r. -PROJEKT




Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

1. Tlekro¢ w programie jest mowa o:

1) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 lit e. oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn.
zm.);

2) Dziatalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$é spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okre$lonych w ustawie;
3) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust 2
Ustawy;

4) Malej dotacji pozakonkursowej — nalezy przez to rozumieé zlecenie na wniosek organizacji
pozarzadowej realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego
konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy;

5) Organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe, osoby
prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3. ust. 2 i 3 ustawy;

6) Podmiotach prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé
podmioty wymienione w art. 3 ustawy;

7) Wojcie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Pruszcz

8) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspotpracy Gminy Pruszcz z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2017;

9) Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Pruszcz;

10) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i 395);

11) Koordynator — Pracownik Urzgdu Gminy Pruszcz wyznaczony na koordynatora ds.
wspotpracy Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzagdowymi

Rozdzial 11
Podmioty Wspélpracy

Podmiotami realizujgcymi Program sg:

1) Rada Gminy Pruszcz i jej Komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej
oraz priorytetow w sferze wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

2) Wéjt Gminy — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Gminy Pruszcz.

3) Koordynator — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi
zadania publiczne.

4) Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na terenie Gminy Pruszcz lub na rzecz
mieszkancéw Gminy.

Rozdzial I11
Cel gléwny i cele szczegblowe programu

1.Celem glownym Programu jest rozwijanie partnerstwa pomigdzy Gming Pruszez,
a organizacjami pozarzadowymi, stuzacego pobudzaniu aktywnosci obywatelskiej mieszkancow
Gminy Pruszcz oraz efektywnym i skutecznym rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich potrzeb.

2. Cele szczegdtowe programu to:

1) podejmowanie i rozwijanie wspdlnych inicjatyw na rzecz zwigkszania aktywnosci
mieszkancéw Gminy Pruszcz;

2) wspieranie dziatan na rzecz wolontariatu,

3) wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych;



4) wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych;

5) integracja podmiotéw kreujgcych polityke lokalng w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy;

6) wspieranie finansowe organizacji pozarzagdowych w zakresie realizacji zadan publicznych.

Rozdzial IV
Efekty

1. Upowszechnienie modelu realizacji zadan w drodze wspdipracy sektora obywatelskiego
z administracja publiczng, budowanie dialogu obywatelskiego.

2. Zwigkszenie kompetencji pracownikéw samorzadu i organizacji pozarzadowych w zakresie
realizowania lokalnych programéw skierowanych w strong¢ rozwigzywania problemow
spotecznych.

3. Budowanie podstaw metodologicznych i merytorycznych dla ksztaltowania strategii rozwoju
gminy.

Rozdzial V
Zasady wspolpracy

1. Wspétpraca Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz
jawnosci.

2. W mysl zasady pomocniczo$ci, przy suwerennos$ci stron, organy samorzadu, respektujac
odrgbno$¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaja ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie wspdlpracuja z tymi podmiotami, a takze wspieraja ich
dzialalno$¢ oraz umozliwiajg realizacje¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonych w
ustawie.

3. W mysl zasady suwerennos$ci stron partnerzy maja prawo, w ramach zawartych uméw do
wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji przyjmujac na siebie odpowiedzialnos¢ za
efekty realizacji zadania.

4. Zgodnie z zasadg partnerstwa organizacje pozarzagdowe, na zasadach i w formie okreslonej w
ustawie oraz wedtug trybu wynikajgcego z odrgbnych przepisdw, uczestnicza w identyfikowaniu i
definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonaniu
zadan publicznych.

5. Kierujgc si¢ zasadg efektywnosci organ Gminy, przy zleceniu podmiotom zadan publicznych
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw  publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji.

6. W mysl zasady uczciwej konkurencji partnerzy sg rzetelni i uczciwi, ich dzialania oraz
procedury wspOlpracy sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy
zadan publicznych maja jednakowy dostep do informacji oraz konkursow.

7. Majac na wzgledzie zasade jawnosci, organy Gminy udostgpniaja wspotpracujacym z nimi
podmiotom informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan



publicznych, w ktérych mozliwa jest wspétpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji
zadan publicznych juz prowadzonych.

Rozdzial VI
Przedmiot wspoélpracy - priorytetowe obszary i zadania

1. Program wspolpracy z organizacjami obejmuje zadania publiczne w sferach, o ktérych mowa w
art. 4 ustawy ze szczeg6lnym uwzglednieniem:

1) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, realizowane poprzez:

b) promocj¢ dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie profilaktyki i
promocji zdrowia,

¢) organizowanie oraz wspodlorganizowanie imprez i kampanii popularyzujacych zdrowy tryb
zycia.

2) zadania z zakresu dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych, realizowane poprzez:
a) dziafalnos¢ integracyjng i terapeutyczng na rzecz osob niepetnosprawnych,
b) organizowanie imprez, spotkan okolicznosciowych, warsztatow.

3) zadania z zakresu dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, realizowane poprzez:
a) wspieranie dziafan z zakresu aktywizacji i integracji spolecznej senioréw,
b) organizowanie czasu wolnego seniordéw.

4) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, realizowane
poprzez:

a) wspieranie przedsigwzi¢¢ o charakterze lokalnym w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i tradycji oraz opieki nad zabytkami,

b) organizowanie imprez o charakterze kulturalnym i historycznym, w szczegdlnosci koncertow,
wystaw, spektakli i inscenizacji.

5) zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, realizowane
poprzez:

a) organizowanie wydarzen o charakterze sportowym

b) zagospodarowanie terendéw i urzadzen sportowych

6) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, realizowane m.in. poprzez:
a) promowanie aktywnych form wypoczynku, turystyki pieszej, rowerowej na terenie gminy,
b) organizowanie kampanii informacyjnych.

7) Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa narodowego
realizowane m.in. poprzez:

a) promowanie postaw ekologicznych

b) organizowanie kampanii edukacyjno-informacyjnych.

c) zagospodarowanie zieleni gminne;j i zadrzewien.

8) promocji i organizacji wolontariatu poprzez:
a) organizowanie wydarzen oraz szkolen poszerzajacych wiedzg oraz wzmacniajacych
umiej¢tnosci z zakresu wolontariatu.




Rozdzial VII
Formy wspolpracy

1. Gmina Pruszcz podejmuje wspolpracg z organizacjami glownie w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i realizowanych
zadaniach,

3) zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspotpracy,

4) roboczych spotkan organizacji z przedstawicielami Wdjta odpowiedzialnymi za poszczegdlne
obszary zadaniowe,

5) konsultacji przez:

O plenarne spotkania z organizacjami,

O publikowanie informacji i komunikatéw na Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Pruszcz,
stronie internetowej www.pruszcz.pl, a takze na tablicach ogloszen Urzedu Gminy Pruszcz,

6) w razie zaistnialej potrzeby prac wspolnych roboczych zespotéw tematycznych o charakterze
doradczym i inicjatywnym,

7) udzielania wsparcia merytorycznego, w szczegolnoséci poradnictwa i doradztwa,

8) promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji,

9) udostgpnianie sal w celu realizacji zadan statutowych organizacji,

10) organizacje moga przekazywa¢ do Urzgdu Gminy informacje na temat realizowanych
przedsigwzig¢ w celu publikacji ich w wydawnictwach Urzgdu i na stronie www.pruszcz.pl

2. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:
1) Wspierania w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami okre$lonymi w art. 11

ustawy;
2) Wspierania zgodnie z przepisami okre$lonymi w art. 19a ustawy.

Rozdzial VIII
Wspélpraca finansowa

1. Planowana wysokos¢ srodkéw budzetowych na realizacj¢ Programu w 2017 roku wynosi nie
mniej niz 10 tys. zi.

2 Wysokos¢ srodkow okresli Uchwata Budzetowa na rok 2017.

3 Ogloszenie konkursu na wybrane zadania z wymienionych w rozdziale VI nastapi w pierwszym
kwartale 2017 r.

4. Okresla si¢ maksymalng wysoko$¢ wsparcia finansowego na poziomie 85%.

Minimalne zaangazowanie srodkéw organizacji wynosi 15 %

Wysokos$¢ wkladu rzeczowego, osobowego na poziomie min. 10 % , w tym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoleczng czlonkow.

6. Wojt Gminy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany zakresow zadan, termindw i1 kwot
przeznaczonych na realizacj¢ zadan.

7. Podstawowg formg zlecania zadan publicznych przez Gming jest otwarty konkurs ofert chyba,
ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia.

8. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w rozdziale VI Woéjt powoluje komisje konkursowa
i okresla warunki konkurséw w drodze zarzadzenia.



Laentu

9. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszeni Urzedu Gminy
Pruszcz, zamieszczenia ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzgdu Gminy Pruszcz zgodnie z art. 13 Ustawy.

10. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienie nastepujacych wymogdw
(zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu;

2) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania organizacji okreslonym w jej statucie;
3) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania o$wiadczen
woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego pelnomocnika zgodnie z zapisami
wynikajacymi z dokumentu okreslajgcego osobowosé prawng

4) Do oferty nalezy dotaczy¢:

- kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,

- kopig statutu organizaciji,

- oSwiadczenie o nieprowadzeniu / prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

I1. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie podlegaja procedurze
uzupetniania brakéw formalnych.

12. Etapy konkursu ofert:

1) Otwarcia kopert z ofertami dokonuje koordynator i wypeinia kart¢ oceny formalne;.
W przypadku wystapienia brakéw formalnych oferty, wzywa oferenta (telefonicznie, mailowo lub
pisemnie) do uzupelnienia brakéw w terminie 5 dni roboczych. Przyjmujac, ze najpdzniej w 5
dniu roboczym uzupetnienie zostanie ztozone w Urzgedzie Gminy. W przypadku nieuzupeinienia
brakéw w tym terminie, oferta zostaje odrzucona i nie bedzie podlegaé dalszej ocenie.
2) Oferty, ktére spetniaja warunki okreslone w pkt. 8 podlegaja ocenie merytoryczne;.
3) Wyniki oceny merytorycznej przedstawiane sg Wojtowi.

13. Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwot¢ przyznang na ich
realizacje, oglasza Wojt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu, stronie
internetowej www.pruszcz.pl oraz BIP.

Rozdzial IX
Tryb powolywania dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Badania i oceng ofert przeprowadza komisja konkursowa powotfana osobnym zarzagdzeniem
Wojta Gminy.

2. Komisje konkursowe mozna powota¢ osobno dla kazdego z obszaréw objetych konkursem.
Komisja moze by¢ powotana na czas przeprowadzenia danego konkursu lub na czas realizacji
rocznego programu wspotpracy.

3.Dopuszcza sig¢ funkcjonowanie kilku komisji konkursowych.

4. W skiad komisji konkursowej wchodza wilasciwi merytorycznie pracownicy urz¢du oraz
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem osob reprezentujagcych podmioty
biorgce udziat w konkursie.

5. Komisje konkursowe skfadaja si¢ z co najmniej dwoch przedstawicieli komorki merytorycznej
oraz co najmniej dwoch os6b wskazanych przez organizacje z zastrzezeniem ust. 5.




6. W przypadku, gdy organizacje nie wskaza swoich przedstawicieli, Wojt powotuje komisje w
sktadzie co najmniej 3 osobowym.

7. Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze os6b do skladu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub
3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu w razie
zaistnialych przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 5 Kodeksu postepowania administracyjnego
lub gdy zostaly wskazane przez organizacje biorgce udziat w  konkursie.

8. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, ktéorym jest koordynator, a w
przypadku jego nieobecnosci osoba zastgpujaca przewodniczacego wybierana przez obecnych na
posiedzeniu cztonkéw komisji konkursowej zwykig wigkszoscig glosow.

9.W pracach komisji konkursowych na zaproszenie Przewodniczgcego, moga uczestniczy¢
eksperci w charakterze doradcy.

10. Czlonkowie komisji konkursowej oraz doradcy nie moga by¢ cztonkami podmiotu, ktory
ubiega si¢ o dotacjg.

11. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu oferty stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2013r., poz.
267 z pézn. Zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

12. Obrady komisji konkursowej sa wazne, gdy w czasie posiedzenia jest obecnych, co najmniej 3
cztonkow.

13. Zakres zadan komisji konkursowej obejmuje:
1) ocena merytoryczna oferty,
2) sformutowanie wnioskéw i przedstawienie ich Wéjtowi Gminy.

14. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania;

3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa begdzie realizowac zadanie;

4) udzial $rodkéw wiasnych lub pochodzacych z innych Zrédet w przypadku wspierania
wykonywania zadania publicznego;

5) planowany wkfad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng
cztonkoéw;

6) rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych srodkéw w latach poprzednich,
w przypadku organizacji pozarzadowych, ktére realizowaly zlecone zadania publiczne.

16. Posiedzenie konkursowe rozpoczyna Przewodniczacy lub wskazany przez niego czlonek
komisji, stwierdzajac prawomocnos¢ posiedzenia.

17. Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktorej wzor
okresla Wojt Gminy.

18. Posiedzenie komisji konkursowej sg protokotowane.

19. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysoko$ci przyznanej dotacji dokonuje Wajt
Gminy.
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20. Czlonkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja
dodatkowego wynagrodzenia.

Rozdzial X
Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Program na 2017 r. powstal na bazie Programu obowiazujacego w roku 2016 z uwzglednieniem
$rodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2017.

2. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny jest koordynator ds. wspotpracy Gminy
Pruszcz z organizacjami pozarzadowymi.

3. Program zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi.

4. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy, Program zostal zamieszczony na stronie internetowej
Urzgdu Gminy (www.pruszcz.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu.

Rozdzial XI
Sposob i ocena realizacji programu

1. Miernikiem efektywnosci realizacji Programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:
1) liczbg organizacji pozarzadowych, wyrazajacych wolg podjecia wspotpracy

z samorzadem,

2) liczbg przedsigwzig¢ zrealizowanych we wspdtpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi,

3) liczbg organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw
ofert,

4) liczbg zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkursow ofert,

5) liczbg wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych z
pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

6) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

7) wysokos¢ srodkdw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje
zadan publicznych.

2. W terminie do dnia 31 maja 2017 r. zostanie przedlozone Radzie Gminy sprawozdanie z
realizacji Programu, ktore ogloszone zostanie rowniez w Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdzial XII
Okres realizacji Programu

Program obowigzuje od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. Konkurs na realizacj¢ zadan
publicznych beda oglaszane nie wezeéniej niz po przyjeciu i przekazaniu Radzie Gminy projektu
budzetu na 2017r.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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2. Sprawozdanie z realizacji Programu za 2016 rok Wojt przedstawi Radzie Gminy Pruszcz
w formie sprawozdania do dnia 31 maja roku nastgpnego i opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie www.bip.pruszcz.pl.

3. Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych okresla Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i
ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).




Zatgcznik nr 2

do zarzadzenia nr

z dnia

FORMULARZ DO KONSULTACII

Programu wspotpracy Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 r.

1. Proponowane zmiany brzmienia zapisu

Aktualny zapis w projekcie

Zapis po wprowadzeniu zmiany:

Uzasadnienie wprowadzenia zmiany zapisu:

2. Proponowana tres¢ nowego zapisu:

Uzasadnienie wprowadzenia nowego zapisu:

3. Inne uwagi

Organizacja lub podmiot sktadajgcy formularz

Podpisy 0séb reprezentujgcych

mar in?

Dar

wWOdaT

usz Wadolowsk



