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__Radca Prawny

Zarzadzenie Nr 452 /2021

Woéjta Gminy Pruszcz

zdnia 7lipca 2021
Zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych
na podstawie umowy o pracg w _Urzgdzie Gminy w Pruszezu,

ktorych status prawny okres$la ustawa o pracownikach samorzadowych

Na podstawie:
1)  art.39 ust.112 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz.U.z2019r. poz. 1282 ), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.
W zarzadzeniu Nr 122/2015 Wéjta Gminy Pruszcz z dnia 19.10.2015r. w spawie ustalenia

Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w Urzedzie Gminy w Pruszczu , ktérych status prawny okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych § 18 otrzymuje brzmienie :

» § 18. Zasady awansu zawodowego pracownikow okresla odrebne zarzqdzenie Wijta
Gminy Pruszcz.”
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1. Tresc zarzadzenia podaje sie do wiadomosci pracownikéw w sposob
zwyczajowy w Urzedzie Gminy w Pruszczu.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Uzasadnienie: konieczno$¢ dostosowania regulaminu wynagradzania do
obowigzujacych przepiséw prawa.
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Potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z treScia Zarzadzenia Nr 452/2021 Wijta
Gminy Pruszez  z dnia 7.07. 2021r. zm. Zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Urzedzie
Gminy w Pruszczu, ktérych status prawny okre§la  ustawa o pracownikach

samorzadowych
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